
国家机关事务管理局

国家发展和改革委员会文件

国管节能 〔⒛2o〕 9茌 号

关于印发 《公共机构水效领跑者
引领行动实施方案》的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团机关事务管理、发展

改革、水利部门,广东省能源局;中央国家机关各部门、各单位
办公厅 (室 ):

为贯彻落实 《国家节水行动方案》,提高公共机构用水效率 ,
更好发挥引领示范作用,国家机关事务管理局会同国家发展改革
委、水利部制定了《公共机构水效领跑者引领行动实施方案》(以

下简称 《方案》),现予印发,请认真贯彻落实。
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省级机关事务管理部门会同发展改革、水利部门按照《方案》

要求,开展好⒛⒛乇022年度公共机构水效领跑者引领行动,于

⒛⒛年 10月 30日 前将推荐单位的申报材料和推荐意见公函(纸

质版一式两份,电子版刻盘 )分别寄送至国管局、国家发展改革

委、水利部。

国家发展改革委

水利部

走达仳仝少L  010-68505173

司洱谁L诺孓  010-63206046)
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公共机构水效领跑者引领行动实施方案

为深入贯彻习近平生态文明思想,落实中央全面深化改革委

员会审议通过的《国家节水行动方案》,提高公共机构用水效率 ,
更好发挥引领示范作用,国管局、国家发展改革委、水利部决定

开展公共机构水效领跑者引领行动。

-、 基本思路

在公共机构节水型单位建设工作基础上,开展公共机构水效

领跑者引领行动,发布
“
节水制度齐全、节水管理严格、节水指

标先进
”
的水效领跑者名单,示范引导其他公共机构学习标杆 ,

加快形成
“
单位主动、行业联动、多方行动

”
的节水工作格局 ,

推进节水型社会建设。

二、实施范围

综合考虑公共机构的类别、地域条件、用水规模和特点等 ,

重点在党政机关、学校、医院开展水效领跑者引领行动。

三、基本要求

公共机构水效领跑者应满足以下要求 :

1.遵守国家、行业、地方相关节水政策和标准。近三年内未

发生重大安全、环境事故或其他社会影响不良的事件,无违法行

为记录。

2.应为相关部门认定的节水型单位 ,按照同类可比原则,用

水效率处于领先水平。
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3.水计量器具配各满足《用水单位水计量器具配各和管理通

则》(GB24789)国 家标准要求。

4.采用先进适用的节水技术、产品,未使用国家明令禁止的

落后用水设各或器具。

5.建立节水管理制度和用水台账统计体系,明确岗位职责。

6,两年内未受到相关部门浪费用水处罚。

四、组织实施

国管局、国家发展改革委、水利部负责组织开展全国公共机

构水效领跑者遴选工作,每三年遴选一次。

(一 )申报

按照自愿申报的原则,符合基本条件的公共机构向所在省级

机关事务主管部门、发展改革部门、水行政主管部门提交水效领

跑者申请报告,包括纸质版 (M打印并装订成册,一式三份)     -
和电子版 (光盘 )。 中央国家机关及所属公共机构向国管局节能

司申报并提交上述材料。

(二 )推荐

省级机关事务主管部门会同发展改革部门、水行政主管部门

根据公共机构水效领跑者基本要求和遴选标准,通过资料审查、

现场抽查、专家评审等方式,择优选择 6个单位推荐上报国管局、

国家发展改革委、水利部。                     -
(三 )审核

国管局、国家发展改革委、水利部对推荐的单位组织开展审

核,遴选出公共机构水效领跑者。
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国管局、国家发展改革委、水利部从中央国家机关及所属公
共机构申报单位中择优选择 6个单位作为公共机构水效领跑者。
(四 )公示与发布

国管局、国家发展改革委、水利部在官方网站对遴选出的公
共机构水效领跑者进行公示,公示时间为 7个工作日。经公示无
异议的单位,由 国管局、国家发展改革委、水利部联合发布公共
机构水效领跑者名单。水效领跑者称号有效期为三年。
五、保障措施

(一 )加强组织协调

国管局、国家发展改革委、水利部建立公共机构水效领跑者
引领行动协作机制,明确任务分工,组织开展公共机构水效领跑
者引领行动。地方各级机关事务主管部门、发展改革部门、水行
政主管部门要加强协调配合,组织本地区符合条件的公共机构积
极申报水效领跑者。

(二 )加大资金投入

地方各级机关事务主管部门和发展改革部门要结合节约能
源资源改造项目、地方各级水行政主管部门按照水资源费使用管
理规定,支持公共机构创建水效领跑者工作。各地区可结合实际,
研究出台相应的配套激励政策,提高公共机构建设节水型单位的
积极性,支持公共机构实施节水改造和推广应用节水技术,建设
节水示范项目,鼓励有条件的单位采用合同节水管理等市场化方
式进行节水改造。

(三 )严格监督管理
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严格公共机构水效领跑者遴选工作的监督管理,确保遴选过

程公开、公平、公正。对水效领跑者实行动态管理,及时跟踪、

监督检查,发现违反国家有关政策法规的,撤销称号。对在水效

领跑者评选过程中弄虚作假的公共机构,取消其申报资格。

(四 )大力开展宣传

各级机关事务主管部门、发展改革部门、水行政主管部门要

会同有关部门通过多种形式广泛宣传水效领跑者经验,充分发挥

公共机构水效领跑者的标杆示范作用,提高全社会
“
爱水、惜水、

节水
”
的意识。允许获得水效领跑者称号的公共机构在评优评先

等宣传中使用水效领跑者标识。

附件 :1。 水效领跑者申请报告

2.水效领跑者标识的内容和样式
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附件 1

XX单位
水效领跑者申请报告

20XXˉ 年LX'月
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说 明

1、 申报单位应认真阅读 《公共机构水效领跑者引领行动实

施方案》,按照有关要求如实编写申请报告,并提供必要的证明

材料。

2、 申报材料包含但不限于下列内容 :

(1)单位基本信息表

(2)单位水效分析报告

(3)单位自评表

3、 以上材料需按顺序编排,并在相应位置加盖公章。
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单位基本信息表

□党政机关 □学校  □医院 □其他

组织机构代码 单位负责人

材料真实性承诺

我单位郑重承诺:本次申报公共机构水效领跑者所提交的相关数
据和信

`息均真实、有效,愿接受并积极配合主管部门的监督检查和核
验。如有违反,愿承担由此产生的相应责任。

主要负责人 (签字 ):

(申报单位公章 )
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单位水效分析报告
(编写提纲 )

-、 单位基本概况

(一 )单位基本情况及规模

包括单位基本概况、地理位置、近三年的取用水总量、编制

人数、用水人数等。

(二 )单位用水情况

包括单位的用水领域、主要用水技术和设各 ,以及取水水源、

用水量、用水计量等情况。

二、节水工作开展情况

(一 )近三年主要用水效率指标

包括水计量率、节水器具普及率、人均用水量、用水器具漏

失率、中央空调冷却补水率、锅炉冷凝水回收率等方面的现状水

平。

表 1单位主要水效指标

项 目 20X X年 20X X年 20X X年 填写说明

主要水源 如水源为多种,按比例进行描述

取水量 (万 吨 ) 如水源为多种,分类描述

人均年用水量
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水计量率

节水器具普及率

用水器具漏失率

中央空调冷却补水率

锅炉冷凝水回收率

(二 )节水管理制度

说明规章制度、计量统计、节水技术改造与推广、管理维护、

节水宣传等制度建设和落实情况。

(三 )非常规水源利用

包括开发利用非常规水源的具体措施 ,以及非常规水源利用

规模。

三、成功经验

与同类单位相比,重点从节水管理、节水技术改造、节水工

程建设等方面,总结单位采取的有效措施,以及取得的经验和节

水效益。

四、今后节水工作打算

概述未来三年拟采取的主要用水效率提升措施 ,如节水技术

改造项目、节水管理措施,并简要概述建设内容、预期节水效果。

五、证明材料

此部分包括但不限于以下材料 :

(一 )单位取用水相关证明材料 (取水许可证或用水合同协
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议、近三年用水未超计划等 )。

(二 )单位节水管理相关材料 (节水管理制度文件、节水规

划计划文件、单位用水统计报表或记录、费用账单等 )。

六、水效领跑者评价指标及自评得分

(一 )自评 `总则

评价指标区分技术指标、管理指标和鼓励性指标。申报公共

机构水效领跑者的自评总得分应当不低于 95分 ,并且任一关键

指标得分不为零。

如遇缺项 (鼓励性指标不计入缺分项 ),则该项不得分,评

价总得分按照以下公式进行折算 :

评价总得分=实际总得分/(100一缺项总分值 )冰 100+鼓励性

指标得分。其中,实际总得分=技术指标得分+管理指标得分。

(二 )评价指标

1.一票否决指标

评价指标 评价情况

1.近三年内未发生重大安全、环境事故或其他社会影响不良的事件 □是□否

2.为相关部门认定的节水型单位 □是□否

3.两年内未受到相关部门浪费用水处罚 □是□否
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贫贫 G态㈧

态
㈧

怼
^
举

鉴
K
扛

恕
謦
照
焖
世
榔
蚓
留
硪
酶
砖
志
察
K
双

眯
川
挝

3

态
H
再

^
邸

H
懋

舯

灬态
∞

骅
^
舯

圃
恭

、萘
熙
嘏
舯
`
芯

瑛
暇
'
叫胆
恻
K
扛

嘤
朱
廿
膣
唰

⌒
Ν

惫
∞
巡
^
氓

肼
长
双
(
︱

舯
丽
揆
粼
枨
^
粪

餐
胆
恻
K
扛

幂
爨
⌒
H

炯
聿
察
累

、窠
欺
亟
炯

剡
聿
瘀
冒

、窠
欺
区
剞

督
懋
剐
靼

吝
以
K
扛

守 Lo
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态
骅
碰

态
本
皿

婵
态

守

虿
累
态
本

N   `1

世  世
^
嗯

K
累

扯
艹
舯
兴
划
啡

、K
眨

双
K
长

双
寥
岷

、吝
嗪

^
双

香
濠
恕
米
^
勰

账
暌
香
长
划
瞰
筲
鞭
账
长
眨
恕
粼
蚁

0态 R态

态

冖
巡

^
巛

婴
舯
琚
燃
崧
甲
懋
癸
皿
'
悱

态
娟
懋
串
鳖
K
^
粪

枣
吞
甲
巛

畏
愁
照
米
^
剡

巛
K
扛

t
喇

巛
婴
哪
靼
长
扛
叵
φ
双
K
霎

≤
本
蕊

诮
抵
缁
妆

炯
犟
瘀
界
'
突

炽
亟
炯

⌒
舯
叵
您
剡
巛

长
扛
叵
φ
蛳
嫡
抵
睽

突̌
憨

剡
巛
哪
靼
长
扛
叵
φ
愁
琚

埝
靶

双
展

饕
K
累

扯
艹

剡
愁
长
扛

t
喇

巛
报
剽
飙

K
扛

叵
馋
双
κ

巾
蚊 ^1

⌒
态
⒄
ˇ
撬
芈
掣
琪
槲

町
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。
巛
柢
票
φ
恕
畏
镍
炯
奈
累

却
突
欺
双
炯
睽
嵘
啻
督
镍

^
迥

型
君
酬
√
粼
<
镟

廿
押
蜩
双
回
K
嫘

☆
<
镟

罂
蚁
擀
督
回
兴
嫘
☆
从
嫘
c
ˇ

。
巛
柢
畜
炯
聿
蹇

型
睽
K
旮

壑
督

°
烈
态
陋
君
蛔
菸
恶
形
、赶
酬
长
焘
埝
素
恕
恶
Ⅻ
巛
艹
串
双
槊
蚁
擀
长
焘
呆
恕
恶
创
巛
艹
⌒
8

。慰
g
串

⌒
Κ
嵫
、长
双
炯
聿

^
亻

柢
g
煳

聿
葵
型
菸
秦
睽

K

啻
壑
匍

^
长

嘿
巛
︱
馘
彤
、熙
撄
慰
︱
恕
兴
桨
咪
酶

。世
禄
畏
婶
粼
长
双
g
恕

豢
涩
u
肼

秤
蚁
眯
檠
长
双
c
ˇ

°
《
柢
g
荼

欺
硬
炯
睽
K
啻

督
倬

^
世

肼
g
窖

畏
劁
双
长

'
窖

畏
壑
w
长

双
'
窖

畏
烬
掣
芈
蚁
世
斟
劁
粼
叵

^
酞

卡
^
恻

幂
卡
憨
恕
梁
憨
欺
憨
谧
葵
葵
涨
巛
ˇ
郸
亵
柢
馘
卡
酬
长
双
霜
<
⌒

邸
ˇ

°慰
g
串

念
K
彤

、长
双
g
炯

霹
^
巛

柢
君
炯
帮
葵
型
察
累
睽
K
旮

督
匍

^
咪

檠
舯
璎
督

'
绥

綦
'
檠

黑
'
咪

氓
长
劁
长
枰
愚

^
桊

憨
畜
婶
粼
毖
攀
畏
婶
粼
褰
葵
君
蛔
双
巡
长
众
怒

'
擀

※
长
双
恤
嘿
蚁
眯
檠

'
婶

粼
长
牾
艹
粼

^
晷

型
君
蝈
谳
咪
檠

'
婶

粼
长
双
形̀
规

酬
谳
咪
檠

'
婶

粼
长
扛
罂
蚁
擀
嘿
铷
眯
檠
K
扛

寓

ˇ

。亻
抵
g
炯

霹
葵
型
棼
冒
畏
窠
欺
区
炯
双
怅
旮
督
倬

^
t
菸

婴
媵
※
皿

⌒8
R
厶

叩
N
围

0̌
以

喇
哪
靼
畏

婶
配
咪
檠
酬
卡
长
世
肼
长
双
ˇ
墅
郸
《
巛
馘
卡
粼

^
型

态
陋
畜
蛔
长
稀
知
冢
惑
琪
祆
粼
规
却
蛔
长
g
酬

卡
眯
檠
酬

卡
长
留

⌒
憨
账
长
双
ˇ
婶
粼
长
双

'
u
肼

兴
双
惑
巛

'
世

肼
长
双

^
苌

叵
啻
票
蚁
︱
咫
罂
蚁
腓
蛔
卡
长

⌒
s

。态
瞵
术
翟
阡
叫

^
癸

罂
夕
揆
督
捻
术
癸
芈
粼
粼

⌒
已

〓卜
愚
巡
柢
督
倬
Ⅸ
醍
黩
媵
秤
巛
埏

醍
璜
职
w
‘
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附件 2

水效领跑者标识的内容和样式

获得水效领跑者称号的公共机构,在使用水效领跑者标识进

行宣传时需遵守以下要求 :

-、 标识内容与样式

二、标识的使用

水效领跑者标识在使用

文字和颜色不得进行更改。

度及下两年度 )。

中可等比例放大或缩小,标识的图案、

水效领跑者称号有效期为三年 (本年

— 18—
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